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VUODEN 2007 TULOSSOPIMUS 
 
 
SOPIJAT Poliisin ylijohto 
 Länsi-Suomen läänin poliisin lääninjohto 
 
  
I  YKSIKÖN KESKEISET V. 2007 TOIMINTALINJAUKSET  
 
 

• Rikosten ja häiriöiden ennalta estäminen yhdessä muiden turvallisuusviranomaisten kans-
sa on osa kaikkea poliisitoimintaa ja ennalta estävyys sisällytetään uudistettaviin kunnalli-
siin tai seudullisiin turvallisuussuunnitelmiin. 

 
• Varmistetaan valtioneuvoston vahvistamien poliisin palvelutavoitteiden toteutuminen. 

 
• Poliisitoiminta ja kiireellisten hälytystehtävien toimintavalmius harvaan asutuilla alueilla 

turvataan yhteistoimintajärjestelyin. 
 

• Henkirikosten ja muiden vakavien väkivaltarikosten tutkinnan uudelleen organisointia 
jatketaan tavoitteena tarkoituksenmukainen maakunnallinen toiminto, jolla varmistetaan 
laadukkaat alkutoimet, ammattitaitoiset tutkinnanjohtajat ja tutkijat, tarvittaessa pitkäkes-
toinen tutkinta sekä resursointi yleensä. 

 
• Rikostorjunnan erityistoiminnoista (talousrikostorjunta, huumerikostorjunta, tekninen ri-

kostutkinta, rikostietopalvelut, rikoshyödyn jäljittäminen) vastaavien maakuntakeskusten 
poliisilaitosten tulossopimuksiin sisällytetään erityistoimintoja koskevat tulostavoitteet. 

 
• Automaattista liikennevalvontaa lisätään suunnitelmallisesti sekä varmistetaan alueellis-

ten liikenneturvallisuuskeskusten tehokas toiminta. 
 

• Omaisuusrikoksia vähennetään ja niiden selvitysastetta nostetaan. 
 

• Laittoman aktivismin torjunnassa toimintojen siirtämistä poliisilaitosten ja viranomaisten 
perusrakenteisiin jatketaan. 

 
• Laillisuusvalvonta tukee johtamista ja laadun kehittämistä. 

 
• Työhyvinvointia ylläpitäviä ja parantavia toimenpiteitä lisätään. 
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II YKSIKÖN TULOSTAVOITTEET JA TOIMET NIIDEN SAAVUTTAMI-
SEKSI 
 
 
1. VALVONTA  
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Turvallisuuden kokonaistilanne parannetaan toteuttamalla päivitettyjä turvallisuussuunni-

telmia ja ottamalla uudet linjaukset osaksi työvuorosuunnittelua sekä päivittäisjohtamista. 
 
• Raskaan liikenteen aiheuttamat vahingot tienkäyttäjille ja tieympäristölle vähenevät. 
 
• Automaattista liikennevalvontaa lisätään suunnitelmallisesti.  

 
• Häiriöistä aiheutuvat hälytykset anniskelu- ja ravitsemusliikkeissä vähenevät.  

 
• Ilmisaatetaan enemmän laittomasti maassa olevia ulkomaalaisia. 

 
• Suojatieonnettomuudet ovat vähentyneet. 

 
• Väkivaltarikosten määrä yleisillä paikoilla on vähentynyt. 

 
• Nuorten (15 - 17) aiheuttamat pahoinpitelyt ja vahingonteot ovat vähentyneet. 

 
 

Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 
 
• Työvuorosuunnittelu ja lähiesimiestyö painottavat anniskelu- ja ravitsemisliikkeiden ja 

niiden ympäristön valvontaa johdetusti.  Lupalausunnot ja luvat tukevat ennalta ehkäise-
viä toimia. 

 
• Poliisin perustyössä painottuvat monipuolisesti päihteiden valvonta.  Tupakan, alkoholin 

ja huumausaineiden laittoman käytön havaitseminen ja toimenpiteisiin ryhtyminen ovat 
osa jokaisen poliisimiehen työtä. 

 
• Päivitetyt turvallisuussuunnitelmat liitetään osaksi työvuorosuunnittelun valmistelua ja 

käyttöä. 
 

• Lisätään ulkomaalaisvalvontaa laittomasti maassa olevien paljastamiseksi. 
 

• Liikenteen automaattivalvonnan piiriin saatetaan noin 100 lisäkilometriä ja hankitaan yksi 
automaattivalvonta-auto sekä varmistetaan automaattivalvonnan seuraamusten mahdolli-
simman nopea käsittely. 

 
• Raskaan liikenteen valvontaa kehitetään maakunnalliseksi toiminnoksi yhteistyössä LP:n 

kanssa, jotta valvontaan vaadittavaa erityisosaamista on käytettävissä ja kohdennettavissa 
tarvittavasti. 

 
• Lisätään suojatiesäännösten noudattamisen valvontaa erityisesti suurissa kaupungeissa. 
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• Varmistetaan, että liikennevalvonta on suunnitelmallista. Valvontaa suunnataan liikenne-
onnettomuustietojen sekä muun seurantatiedon perusteella. Valvonnan vaikuttavuuden li-
säämiseksi painotetaan näkyvää valvontaa ja käytetään valvontatiedottamista tehokkaas-
ti.  

 
• Poliisin ennalta estävää toimintaa kohdennetaan riskiryhmissä oleviin sekä erityisesti nuo-

riin sekä eri alojen avainvaikuttajiin.  
 

• Poliisi edistää oman toimintansa yhteydessä väkivaltaisten henkilöiden jälkihoitoon pää-
syä sekä muita toimenpiteitä, joilla edistetään väkivaltakierteen katkaisua. Erityisenä te-
hostamistoimenpiteen kohteena ovat nuoret väkivallan uhrit.  

 
• Kihlakuntien poliisilaitoksissa on toimiva organisaatioturvallisuusmääräyksen ja viran-

omaisuhkamääräyksen mukainen turvallisuusorganisaatio 
 
• Turvallisuustoiminnassa huomioidaan turvallisuustasotutkimuksen tulokset ja toimenpi-

de-ehdotukset.  
 
• Tunnistetaan rasistisesti motivoitunutta rikollisuutta ja tapauksiin puututaan nopeasti. 
 

 
Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut  
 
A. Valtakunnallisesti  2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite 
 

tavoite Lähde 

Katuturvallisuusindeksin arvo, 
1999=100 

111,6 107,3 104,2 105,8 108 108Polstat 

Liikenneturvallisuusindeksin arvo, 
2001=100 

107,4 105,6 110,2 113,3 114 114Polstat 

Liikennevalvontasuoritteen kustan-
nus, euroa (Vain LP) 

LP 

Osuus käytetystä työajasta, prosenttia 34,5 33,9 34,4 31,9 32 32Polstat 
Onnistuminen liikennevalvonnassa, 
arvosana (4-10) 

7,24 7,33 Läänien turv. 
tutkimus 

Onnistuminen kotiväkivaltaan puut-
tumisessa, arvosana (4-10) 

7,39 7,59 Läänien turv. 
tutkimus 

B. Muut (yksikön omat)  
Väkivaltarikokset yleisillä paikoilla 3 974 4 145 4 113 3 870 3 800  3800Polstat 
Nuorten (15 - 17) tekemät pahoinpi-
telyt 

520 634 595 762 490  490Polstat 

Nuorten (15 - 17) tekemät vahingon-
teot 

695 767 879 2 267 1 000  1000 Polstat 

 
 
 
2. HÄLYTYSPALVELUT  
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Toteutetaan valtioneuvoston vahvistamat palvelutasotavoitteet vuonna 2007. 
 
• Toimintavalmiusaika A- luokan hälytystehtävissä on keskimäärin enintään 12 minuuttia ja 

A- ja B- luokan tehtävissä keskimäärin enintään 22 minuuttia. 
 

• Läänissä on yhtenäinen kenttäjohtojärjestelmä. 
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• Työvuorosuunnittelulla on turvattu maakunnittain / hätäkeskusalueittain riittävä toiminta-
valmius ja erityisresurssien käyttö. 

 
• Kotihälytystehtävien yhteydessä todetuista perheväkivaltatapauksista on kirjattu rikosil-

moituksia enemmän kuin vuonna 2006.  
  
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 
 

• Palvelutavoitteita seurataan aktiivisesti  
 
• Kiireelliset hälytystehtävät hoidetaan maakunnallisesti tarvittaessa yhteistyössä liikkuvan 

poliisin kanssa.  
 

• Hälytystehtävien yhteydessä suoritettavalla ennalta estävällä työllä ehkäistään toistuvia 
vastaavia tehtäviä samoihin kohteisiin. 

 
• Poliisilaitosten ja liikkuvan poliisin yhteistoimintaa lisätään maakunnittain tarkoituksen-

mukaisesti. 
 

• Hälytystoiminnan yhteydessä tehdyillä laadukkailla alkutoimenpiteillä turvataan tutkinnan 
suorittaminen.  

 
• Kenttäjohtajien hätäkeskusaluekohtaisia täydennyskoulutuksia jatketaan.  

 
• Koulutuksen, ohjeistuksen ja POKE:n avulla kehitetään yhtenäinen kenttäjohtojärjestel-

mä. 
 

Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
 

A. Valtakunnallisesti  2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite 
 

arvio  Lähde 

Toimintavalmiusaika A-luokan 
tehtävissä, min 

12,5 13,8 12,7 13,3 12 12Polstat 

Toimintavalmiusaika A ja B -luokan 
tehtävissä, min 

21,1 22,5 22,6 23,1 22 22Polstat 
A ja B hälytystehtävien määrä, kpl 223 952 218 329 236 151 242 152 248 660 255 000Polstat 
A,B ja C hälytystehtävien määrä kpl 265 157 266 861 286 047 296 452 307 848 315 000Polstat 
Osuus käytetystä työajasta, prosenttia 9,4 9,8 9,0 9,0 9 9Polstat 
Onnistuminen kiireellisissä hälytys-
tehtävissä, arvosana (4-10) 

7,36 7,49 Läänien turv. 
tutkimus 

  

B. Muut (yksikön omat)  
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3. RIKOSTORJUNTA  
 
Tavoiteltu tulos 
 

• Valtioneuvoston asettamat palvelutavoitteet saavutetaan. 
 

• Omaisuusrikoksia vähennetään ja niiden selvitysastetta nostetaan. 
 

• Torjutaan vakavan ja järjestäytyneen rikollisuuden uhka yhteiskunnan rakenteille. 
 

• Talousrikostorjunnan tehokkaat tutkintaprosessit ja viranomaisyhteistyö ovat yhdenmu-
kaiset koko läänissä.  
 

• Liiketoimintakiellossa olevien valvonta on uudelleenorganisoitu, minkä seurauksena lii-
ketoimintakieltorikkomusten ilmisaattaminen on olennaisesti tehostunut. 

 
• Rikostorjunnan perustyön taso on noussut: tapahtumapaikkatutkinnat, epäiltyjen rekiste-

röinnit ja juttujen luokittelut tehdään kattavasti. 
 

• Varmistetaan, että pakkokeinojen käyttö on tarkoituksenmukaista ja juttujen sarjoittami-
sesta on huolehdittu. 

 
• Varmistetaan maakunnallisella koulutuksella rikosoikeudenkäyntimenettelyyn liittyvä 

osaaminen. 
 

• Henkirikosten ja vakavien väkivaltatekojen tutkinta on maakunnallinen toiminto. 
 

• Laittoman aktivismin torjunta on siirretty tarkoituksenmukaisella tavalla osaksi poliisior-
ganisaation perustoimintaa. 

 
• Huumausaineiden käytön vähentämiseksi on tehostettu ennalta estäviä toimia. 

 
• Nuoria koskeva nopeutettu esitutkinta on otettu käyttöön ja uutta sovitteluorganisaatiota 

osataan hyödyntää. 
 
• Poliisin ja syyttäjän välistä yhteistyötä kehitetään edelleen asetetun hankkeen 

suositusten pohjalta. 
 

 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
• Rikostorjunnan tarpeet ja tavoitteet huomioidaan kunnallisissa turvallisuussuunnitelmis-

sa. 
 

• Rikostorjunnan konkreettiset tulostavoitteet kirjataan poliisilaitosten tulosopimuksiin ja 
poliisilaitoksilta edellytetään, että ne sisäisissä tuloskeskusteluissa vastuuttavat tulosta-
voitteet asianmukaisesti.  

 
• Rikostorjunnan erityistoiminnoista (talousrikostorjunta, huumerikostorjunta, tekninen ri-

kostutkinta, rikostietopalvelut, rikoshyödyn jäljittäminen) vastaavien maakuntakeskusten 
poliisilaitosten tulossopimuksiin sisällytetään erityistoimintoja koskevat tulostavoitteet. 
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• Maakuntakeskusten poliisilaitosten tutkintayksiköiden johtajista koostuva verkosto seu-
raa omalta osaltaan maakuntansa rikostorjunnan kehitystä ja raportoi siitä poliisin läänin-
johtoa.  

 
• Maakunnallisesta talousrikostorjunnasta vastaavat poliisilaitokset velvoitetaan 

seuraamaan ja huolehtimaan talousrikostorjuntaan kohdennettujen resurssien 
täysimääräisestä käytöstä talousrikostorjuntaan. 

 
• Rikostorjunnan erityistoiminnoista vastaavien maakuntakeskusten poliisilaitosten velvoi-

tetaan osallistumaan aktiivisesti valtakunnalliseen ja läänilliseen vakavan rikollisuuden 
torjuntakohteen valinta- ja määrittelyprosessiin. Maakuntakeskusten poliisilaitosten tulee 
tarvittaessa yhdessä muiden poliisilaitosten kanssa ja yhteistyössä muiden viranomaisten 
kanssa hankkia johdetusti tietoja alueensa vakavimmasta rikollisuudesta (erityisesti huu-
me, talous, väkivalta) ja tuoda esille nousseet kohteet vakavan rikollisuuden torjuntakoh-
teiden valintakokouksiin (maalikokoukset).  

 
• Maakunnalliset poliisilaitokset velvoitetaan painottamaan vakavan rikollisuuden 

kohdevalintamenettelyssä järjestäytyneen ja huumausainerikollisuuden torjuntaa. 
 

• Liiketoimintakiellon valvontaa suorittavista poliisimiehistä muodostetaan kiinteä yhteis-
työverkosto, jolle nimetään päällystöön kuuluva vastuuhenkilö. Valvottavat priorisoidaan 
ja yhteistyötä poliisin sisällä, muiden läänien, Helsingin poliisilaitoksen, keskusrikospo-
liisin sekä yhteistyöviranomaisten kanssa tehostetaan. Yhteistyössä tullaan huomioimaan 
myös Rihy -ryhmät sekä RTP- ja PTR - ryhmät.  
 

• Maakunnallisten talousrikostutkintaryhmien yhteistyötä tiivistetään. Juttujen tutkinnassa 
ja resurssien käytössä haetaan synergiahyötyjä. Talousrikostorjunnassa hyödynnetään 
VIRKE:n ja EKY:n tuottamat palvelut. 
 

• Henkirikosten ja muiden vakavien väkivaltarikosten tutkinnan uudelleen organisointia 
jatketaan tavoitteena tarkoituksenmukainen maakunnallinen toiminto, jolla varmistetaan 
laadukkaat alkutoimet, ammattitaitoiset tutkinnanjohtajat ja tutkijat, tarvittaessa pitkäkes-
toinenkin tutkinta sekä resursointi yleensä. 
 

• Väkivaltarikollisuuden torjuntaan liittyvää viranomaisyhteistyötä kehitetään sosiaalivi-
ranomaisten ja vapaaehtoisjärjestöjen kanssa. 
 

• Rikoshyödyn jäljittäminen ja haltuunotto ulotetaan koskemaan esitutkintaa kaikissa 
rikoslajeissa. Toiminnon tehostamiseksi järjestetään työpaikkakoulutusta maakunnalli-
sesti.  

 
• Huumausainerikostorjunnassa poliisin toimenpiteillä vaikutetaan huumausainei-

den tarjonnan vähentämiseen ja kysynnän rajoittamiseen. 
 

• Poliisilaitoksille asetettuja keskeisiä rikostorjunnan tulostavoitteita seurataan ja niiden 
saavuttamisesta annetaan palautetta neljännesvuosittain.  
 

• Poliisilaitoksia maakunnittain velvoitetaan kommentoimaan neljännesvuosittain poliisin 
lääninjohtoon suoritetuista tapahtumapaikkatutkinnoista, rekisteröinneistä ja juttujen luo-
kituksista. Kommenttien tulee sisältään sekä toimenpiteiden lukumäärät että sanalliset ar-
viot. 
 

• Sovittelun ja uuden kirjallisen menettelyn käyttöönottoa seurataan ja arvioidaan. 
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• Pakkokeinoja edellytetään käytettävän tehokkaasti, kun siihen on lailliset edellytykset.  
Pakkokeinokirjauksissa tietojärjestelmään korostetaan sitä, että jälkikäteen suoritettava 
oikeudellinen arviointi toimenpiteen lainmukaisuudesta on mahdollista suorittaa pelkäs-
tään asiakirjan perusteella. 
 

• Laillisuusvalvonta tukee prosessien kehittämistä. 
 

• Laittoman aktivismin torjunnassa toimintojen siirtämistä poliisilaitosten ja viranomaisten 
perusrakenteisiin jatketaan. 

 
Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
 

A. Valtakunnallisesti 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Rikosten määrä/kaikki rikokset, kpl 244 244 246 401 255 913 256 517 256 605 250 000 Polstat 
Rikosten määrä/rikoslaki rikokset, 
kpl 

169 987 176 517 175 901 172 137 172 238 170 000 Polstat 
Henkeen ja terveyteen kohdistunei-
den rikosten määrä, kpl 
- henkirikokset 
- pahoinpitelyrikokset 

9 548
146

8 654

10 022
134

9 078

10 298
154

9 245

10 242
149

9 242

10 198
140

9 300

10 000 
140 

9 300 

Polstat 

Omaisuusrikosten määrä, kpl 88 709 89 904 82 339 78 170 76 507 74 000 Polstat 
Kätkentärikosten osuus 
omaisuusrikoksista, % 

1,29 1,15 1,18 1,15 1,17 1,2 Polstat 
Poliisin tietoon tulleiden huumausai-
nerikosten määrä, kpl 

4 580 4 633 5 003 4 827 5 056 5 100 Polstat 
Poliisin tietoon tulleiden törkeiden 
huumausainerikosten määrä, kpl 

210 157 168 127 144 150 Polstat 
Rikoslakirikosten selvitystaso, pro-
senttia (pl. liikennerikokset) 

43 48,9 50,6 51,5 49,4 51 Polstat 
Omaisuusrikosten selvitystaso, 
prosenttia 

33,6 40 40 40,8 39 42 Polstat 
Henkeen ja terveyteen kohdistunei-
den rikosten selvitystaso, prosenttia 
- henkirikokset 
- pahoinpitelyrikokset 

76,4
93,2
75,4

81,4
97
81

84,9
91

84,6

82,7
102,7

82,1

83
98
83

85 
98 
85 

Polstat 

Päätettyjen talousrikosten tutkinta-
aika, ka./vrk 

359 302 336 324 281 270 Polstat 
Poliisin haltuun saama  rikoshyöty 
talousrikoksissa (netto), milj.euroa 

5,4 5,3 5,9 6,9 5,5 5,5 Polstat 
Osuus käytetystä työajasta, prosenttia 31,2 32,1 33,2 34,9 35,7 35,7 Polstat 
Onnistuminen väkivaltarikosten 
selvittämisessä/paljastamisessa, 
arvosana (4-10) 

7,35 7,56  Läänien turv. 
tutkimus 

Onnistuminen huumerikosten selvit-
tämisessä/paljastamisessa, arvosana 
(4-10) 

6,92 7,15  Läänien turv. 
tutkimus 

Onnistuminen asuntomurtojen selvit-
tämisessä, arvosana (4-10) 

7,00 7,27  Läänien turv. 
tutkimus 

Onnistuminen autovarkauksien 
selvittämisessä, arvosana (4-10) 

6,77 7,00  Läänien turv. 
tutkimus 

   

B. Muut (yksikön omat)   

Liiketoimintakielto, lkm 126 184 168 94 60 65 Polstat 

Liiketoimintakiellon rikkominen 2 4 14 1 15 20 Polstat 
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4. LUPAPALVELUT  
 
Tavoiteltu tulos 
 

• Korkeatasoisilla palvelutarvetta vastaavilla lupapalveluilla edistetään yleistä järjestystä ja 
turvallisuutta sekä liikenneturvallisuutta. 

 
• Poliisin lupapalvelut ovat kustannustehokkaita ja niiden saatavuus ja yhdenmukaisuus 

läänin eri osissa on turvattu. 
 

• Lupapalveluille asetettu vuotuinen tuottotavoite saavutetaan. 
 
• Poliisilaitoksilla on edellytykset myöntää korkean turvatason passeja. 

 
 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
• Poliisin lupapalveluiden organisointia läänin poliisilaitoksissa kehitetään ja lupapalvelui-

den saatavuus turvataan lisäämällä sähköisiä palveluita sekä muita vaihtoehtoisia palve-
lumuotoja.  

 
• Lupapalveluihin liittyvän toiminnan työajan- ja kustannusvastaavuuden seuranta otetaan 

käyttöön läänin poliisilaitoksissa 
 

• Henkilön tunnistaminen tapahtuu luotettavasti ja yhtenäisillä käytännöillä matkustusasia-
kirjoja myönnettäessä koko läänin alueella.  

 
• Poliisilaitokset tarkastavat henkilöstön toimenkuvien ja työjärjestyksien sekä lu-

papalveluprosessien soveltuvuuden uuteen passiprosessiin sekä sähköisiin palve-
lumuotoihin ja yhteispalveluun ja tarvittaviin muutoksiin ryhdytään.  

 
• Lupapalveluiden sujuvuus, laadukkuus ja taloudellisuus varmistetaan toimintoja kehittä-

mällä ja käytäntöjä yhtenäistämällä 
 

• Ajoneuvon kuljettajien riskikäyttäytymiseen puututaan ja ajokykyä valvotaan tehokkaasti 
ja terveystietojen muutoksiin reagoidaan aktiivisesti.  

 
• Päihderiippuvuus selvitetään aina kun siihen on olemassa edellytykset. 

 
• Lupaharkinnassa otetaan huomioon erityisesti väkivallan ennaltaehkäiseminen 

 
• Ampuma-aseiden hallussapitolupien myöntämismenettelyjä yhtenäistetään. Ampuma-

aseiden haltijoita, vartijoita sekä järjestyksen valvojia valvotaan aktiivisesti ja lupien pe-
ruuttamismenettely käynnistetään aina kun laissa säädetyt perusedellytykset täyttyvät. 

 
• Toteutetaan yhteispalvelun tehostamishankkeen toimenpiteitä ja osallistutaan yhteispalve-

lun pilotointihankkeeseen. 
 

• Poliisin valtakunnallisen lupapalveluiden kehittämissuunnitelman mukaiset toimenpiteet 
käynnistetään 

 
• Järjestyksenvalvojien kouluttajien ammattitaitoa lisätään uudella koulutusjärjestelmällä   
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Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
 

A. Valtakunnallisesti  2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Poliisin myöntämät keskeiset luvat 
(ajoluvat, ampuma-aseluvat, passit, 
henkilökortit), kpl 

269 577 256 543 266 096 289 747 310 000 290 000Polstat 

Poliisin myöntämät ulkomaalaisluvat, 
kpl 

15 060 16 027 14 906 14 659 14 757 14 757Polstat 

Osuus käytetystä työajasta, prosenttia 9,7 9,8 9,4 9,6 9,02 8,9Polstat 
Onnistuminen lupapalveluissa,  
arvosana (4-10) 

8,62 8,66 Läänien turv. 
tutkimus 

Varoitukset/peruutukset %  1) myön-
netyistä aseluvista 

2,94 2,58 2,44 3,44 3,64 3,64PoliTrip 
Polstat 

Määrätyt päihderiippuvuus-
selvitykset/1000 asukasta 

väh 1 väh 1Yksikköjen 
seuranta 

  

B. Muut (yksikön omat)  
  
Lupapalvelujen kustannusvastaavuus, 
prosenttia 

93,4 98,5 102,1 102,8 102 100 

 
 1)  Poliisin Trip –järjestelmän asetilaston (peruutukset ym) –tilaston näytöstä saatavia varoitusten/peruutusten määriä verrataan 
Polstatin seurantaraporttien osiosta ”Valtakunnalliset tunnusluvut toiminnan arvioinnissa” saataviin myönnettyihin aselupamääriin. 

 
 
 
5. LAILLISUUSVALVONTA 
  
Tavoiteltu tulos 
 

• Poliisi toimivaltuuksien käyttö on yhdenmukaista, normien mukaista sekä hyvin ja avoi-
mesti perusteltua.  

 
• Laillisuusvalvonta on ulkoisesti uskottavaa ja toimintaa ohjaavaa. 

 
• Toimenpiteitä edellyttävien virheellisten menettelyjen ja käytäntöjen määrä ei lisäänny 

edellisvuodesta. 
 
• Poliisiin kohdistuvien toimenpiteitä aiheuttavien kanteluiden määrä vähenee. 

 
 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 
 

• Laillisuusvalvonta perustuu normaalissa johtamistyössä esimiesten suorittamaan reaaliai-
kaiseen seurantaan, poliisilaitosten määräaikaiseen sisäiseen valvontaan ja lääninjohdon 
suorittamiin määräaikaisiin ulkoisiin tarkastuksiin. 

 
• Poliisiyksiköissä toteutetaan suunnitelmallista laillisuusvalvontaa. 
 
• Lääninjohto suorittaa vuosittain laillisuustarkastukset läänin kaikissa poliisilaitoksissa.  
 
• Valvonnan tuloksia käytetään toimintojen suuntaamiseen ja ohjaamiseen. Valvonnassa 

havaittuja hyviä käytäntöjä välitetään toisille poliisilaitoksille. 
 
Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
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A. Valtakunnallisesti 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Toimenpiteisiin johtaneet kanteluiden 
määrä, kpl 

11 15 15 Yksikköjen 
seuranta 

Kantelujen keskimääräinen käsittely-
aika, kk 

3,9 6 6 Yksikköjen 
seuranta 

Laillisuusvalvontaan käytetty työ-
panos, htv 

2,5 2,5 2,5 Yksikköjen 
seuranta 

  
B. Muut (yksikön omat)  
  
Laillisuusvalvonnan yhteydessä 
annetut kehotukset, huomautukset 
,varoitukset ja tehdyt rikosilmoitukset

62 10 

Tarkastettavien asiakohteiden määrä* 8 10 6 
*tarkoitus vähentää 

 
 
 
6. TUKIPALVELUT  (Materiaalitoiminnot, ICT-toiminnot) 
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Läänin ja poliisilaitosten hankinnat perustuvat vahvistettuihin hankintasuunnitelmiin- ja 

menetelmiin  
 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 
 

• Laaditaan yksikkökohtaiset hankintasuunnitelmat  
 
• Poliisitoiminnan sujuvuus ja toimintakyky varmistetaan suunnitelmallisilla hankinnoilla ja 

organisaatioturvallisuudella 
 
• Huolehditaan erityisesti ajoneuvokaluston, atk-välineiden ja suojavälineiden asianmukai-

sesta tasosta 
 
Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut (yksikön esittämät) 
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III VOIMAVARAT 
 
1. ORGANISAATIO 
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Länsi-Suomen läänin paikallispoliisilla on tehokas ja taloudellinen organisaatio. 

 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
• Läänin poliisilaitosten välistä yhteistoimintaa sekä poliisin valtakunnallisten yksiköiden 

välistä yhteistyötä lisätään ja kehitetään maakunnallisella tasolla. 
 
• Laaditaan poliisiylijohdon ohjauksessa kehittämissuunnitelma paikallispoliisin 

aluejaosta ja toimipaikkaverkostosta sekä poliisin valtakunnallisten yksiköiden 
alueorganisaatiosta ja yhteistoiminnan kehittämisestä.  

 
 

2. JOHTAMINEN 
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Poliisitoiminnan tuloksellisuus läänissä paranee hyvällä ihmisten ja asioiden johtamisella. 
 
• Poliisilla on läänissä kaikilla tasoilla selkeä ja toimiva johtamisjärjestelmä joka tukee vuo-

rovaikutteista ohjausjärjestelmää ja luo sisäistä luottamusta. 
 

• Johtotehtävissä olevilla on hyvät valmiudet strategiseen, henkilöstö-, talous- ja tulosjoh-
tamiseen. 

 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
• Johtamisen kehittäminen ja esimiesten koulutus perustuu poliisin valtakunnallisessa stra-

tegiassa vahvistettuihin hyvän johtamisen ja esimiestyön periaatteisiin. 
 
• Tehdään poliisiylijohdon ja PAKKin johdolla suunnitelmat 360 astetta arviointijärjestel-

män käyttöönottamiseksi. 
 
• Lähiesimiestyötä ja päivittäisjohtamista tehostetaan. 

 
• Poliisipäälliköiden henkilöstöjohtamisedellytyksiä parannetaan. 

 
• Lääninjohdon järjestämää esimieskoulutusta kehitetään ja jatketaan erityisesti strategisen 

ja henkilöjohtamisen osalta. 
 

• Naisten määrää esimiestehtävissä lisätään.  
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Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
 
A. Valtakunnallisesti 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Esimiestyön arviointi 1) 13 / 25 / 62 9 / 18 / 73 7 / 19 / 74Henkilöstö- 
barometri 

Naisten osuus, % 
alipäällystö/ päällystössä/päälliköissä 

2,5 / 4,7 / 0 2,8 / 5,5 / 0 3,5 / 4,7 / 0 4 / 4,6 / 0 4,5 / 5/0 4,5 / 5/0Polstat 

B. Muut (yksikön omat)  
  
  
1) Tyytyväisyys esimiestyöhön, vastausten jakauma %: erittäin tai melko tyytymättömiä / ei tyytyväisiä, ei tyytymättömiä /  
erittäin tai melko tyytyväisiä, esim. 10/30/60 
 
 
3. HENKILÖSTÖN KEHITTÄMINEN 
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Länsi-Suomen läänin poliisin palveluksessa on osaava, työssä jaksava ja motivoitunut 

henkilöstö. Henkilöstö työ on haastavaa ja monipuolista ja hyödyntää tasapainoisesti hen-
kilöstön osaamista. 

 
• Suunnitelmallisella henkilöstön työhyvinvoinnin ylläpitoon tähtäävällä toiminnalla var-

mistetaan henkilöstön työkyky. 
 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
• Poliisikoulun työharjoittelijoita koulutetaan harjoitteluun soveltuvissa poliisilaitoksissa. 

Poliisikoulun kenttätyöjaksolaisia sijoitetaan poliisilaitoksiin resurssipoliittisilla perusteil-
la poliisikoulun kanssa sovittavalla tavalla. 

 
• Lääninjohdon järjestämällä, koulutustarvetta vastaavalla lisä- ja täydennyskoulutuksella 

tuetaan valtakunnallista koulutusta. 
 

• Lääninkoulutus ja työpaikkakoulutus tukee poliisin strategioita ja painopistealueita. 
 

• Tulos- ja kehityskeskustelut käydään kattavasti ja sisällöllisesti mielekkäinä. Keskuste-
luissa laaditaan jokaiselle yksilökohtaiset vuosittaiset kehittämissuunnitelmat. Kehitys-
keskusteluissa huomioidaan molempien sukupuolten pääsy alipäällystö- ja päällystökou-
lutukseen. 

 
• Tuloskeskusteluissa sovitaan työssä oppimisen edistämisestä monipuolistamalla ja kierrät-

tämällä työtehtäviä. 
 

• Työkyvyn systemaattinen ylläpitotoiminta perustuu vahvistettuihin toimintasuunnitelmiin 
ja työkyvyn ylläpitosuunnitelmiin. Työkyvyn alentuessa tunnistaminen tapahtuu varhain 
ja tukitoimenpiteet kohdistetaan laaja-alaisesti yhteistyössä työterveyshuollon kanssa. 

 
• Palvelussuhteen ehdoissa ja työtehtävissä sekä työn ja yksityiselämän yhteensovittamises-

sa pyritään ottamaan huomioon yksilölliset näkökohdat esim. yksilökohtaisia työaikajär-
jestelyjä lisäämällä. 
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Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut  

A. Valtakunnallisesti 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

yhtenäiset toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Henkilöstön työtyytyväisyys 1)  13 / 25 / 62 9 / 18 / 73 6 / 19 / 75Henkilöstö- 
barometri 

Sairaus- ja tapaturmapoistumat 
kiinteästä työajasta, % 2) 

4,56 4,36 4,27 4,56 4,45 4,45Polstat/ 
Henkilöstö- 
tilinpäätös 

Työkyvyttömyyseläköitymisten  
määrä 3) 

17 19 18 23 18 18Valtio- 
konttori  

Työtapaturmien määrä 4) Valtio- 
konttori  

B. Muut (yksikön omat)  
Poissaolot / työtapaturmat (tunnit) 5 798 9 270 5 256 6 960 5 500 5 000 
1) Yleinen työtyytyväisyys, vastausten jakauma %: erittäin tai melko tyytymättömät / ei tyytyväiset, ei tyytymättömät/  
erittäin tai melko tyytyväiset, esim. 10/30/60 
2) Laskuohje: vuodet 2002-2005: kiinteä  työaika =  momentin 26.75.21 keskimääräinen henkilöstömäärä kerrotaan työpäivien määrällä 252 vuosit-
tain.  Vuoden 2006 tammi-elokuun keskimääräinen henkilöstöluku kerrotaan työpäivien määrällä 169.  Sairaus/tapaturmapäivien määrää verrataan 
kiinteään työaikaan. 
3) Työkyvyttämyyseläkkeet, kuntoutustuet ja määräaikaiset työkyvyttömyyseläkkeet yhteensä kpl. 
4) Työtapaturmien määrä yhteensä kpl 
* tilanne 31.8.2006 
 
 
 
4. HENKILÖSTÖN MÄÄRÄ JA RAKENNE   
 
Tavoiteltu tulos 

 
• Länsi-Suomen läänissä on asetettuja tavoitteita vastaavat henkilöstöresurssit.  

 
• Henkilöstömäärätavoitteet v. 2007 sis. tuottavuusvähennykset vuodelle 2007 ja uudelleensi-

joitukset:  
Poliisit Harjoitte-

lijat 
Kenttätyö-
jaksolaiset

Opiskeli-
jat 

Muut Uud.sij. Yhteensä 

Länsi-Suomi 2010 65 77 142 592 0 2886 
 
 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 

 
 Nostetaan Länsi-Suomen läänin osuutta kenttätyöjaksolaisten määrässä. 

 
 Poliisilaitoksille laaditaan laitoskohtaiset henkilöstösuunnitelmat, joissa on otettu huomioon 

tuottavuusohjelma, virkarakenteen tasapainoisuus ja eri henkilöstöryhmien määrää koskevat 
tavoitteet. 

 
 Poliisilaitosten rekrytointi ja virkajärjestelyt perustuvat vahvistettuihin henkilöstösuunnitel-

miin. 
 
 Poliisin lääninjohto huolehtii siitä, että palvelukeskushankkeen mukaiset tuottavuusvähen-

nykset toteutuvat täysimääräisinä ja että lääninjohto seuraa talous- ja henkilöstöhallinnon 
tehtävissä toimivien henkilöiden määrän vähenemistä (10 htv).  
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Tuloksen ja toiminnan arvioinnissa käytettävät tunnusluvut 
A. Valtakunnalliset  2002 2003 2004 2005 2006 2007 Tieto- 

  toteutuma toteutuma toteutuma toteutuma tavoite tavoite Lähde 

Poliisin henkilöstö yhteensä, hlöä, 
keskimäärin 

2 822 2 803 2 828 2 786 2 783     2 886Polstat 

Poliisien määrä (ei sisällä opiskelijoi-
ta), hlöä 

2 063 2 065 2 074 2 048 2 013   2 010Polstat 

Muun henkilöstön määrä, hlöä 633 623 626 612 600 592 Polstat 

 
 
5. HENKILÖSTÖTYÖPANOKSEN KÄYTTÖ JA SUUNTAAMINEN 
 
Tavoiteltu tulos 

 
 Ennalta estävän työn osuutta lisätään 

 
Keskeiset toimenpiteet ja hankkeet 
 

 Läänin henkilöstöresursseja suunnataan valtakunnalliseen resurssimalliin perustuvan läänin 
resurssimallin periaatteiden mukaisesti. 

 
 Kenttätyöjaksolaiset kohdennetaan erityisesti resurssipulasta suhteessa muihin poliisilaitok-

siin kärsiville poliisilaitoksille. 
 

 Vapautuvat resurssit kohdennetaan valvontaa 
 
 

 
6.  RAHOITUS JA TULOT  
 
Yksiköiden rahoituskehykset on vahvistettu 28.11.2006 kirjeellä SM-2006-03378/Va-422. 
 
Poliisin toimintamenomomentin 26.75.21 määräraha on 117 073 000 euroa, joka sisältää laittoman 
aktivismin torjuntaa koskevan hankkeen siirron peruskehykseen (600 000 euroa). 
 
Maksullisen toiminnan tulojen ja muiden tuottojen tuottotavoite on yhteensä 12 255 000 euroa. 
 
Yksiköt noudattavat sisäasiainministeriön päätöstä hankintojen toteuttamismenettelyistä hallin-
nonalalla. 
 

 
IV TULOSSOPIMUKSEN TOTEUTUMISEN ARVIOINTI 
 
Tulossopimuksessa sovittujen tavoitteiden toteutumista arvioidaan vuoden 2008 tulossopimusneu-
vottelujen sekä vuoden 2007 tilinpäätöksen ja vuoden 2007 toimintakertomuksen yhteydessä. 
 

Poliisin ylijohdon ja Länsi-Suomen läänin poliisijohdon välinen vuoden 2007 tulossopimus 14



SISÄASIAINMINISTERIÖ                                   Neuvottelupäivä 24.10.2006 
Poliisiosasto                                                              Diaarinumero SM-2006-02009/Va-421 

 
V  TULOSSOPIMUKSEN HYVÄKSYMINEN JA ALLEKIRJOITUKSET 
 
15.12.2006 
 
  
 
 
  
  
 

Jorma Toivanen  Mikko Paatero 
 Poliisijohtaja   Lääninpoliisijohtaja 
 
 
 
LIITTEET   
 

1. Sisäasiainministeriön paikallispoliisille vuodeksi 2007 asettamat palvelutasotavoitteet 
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Liite 1. 
 
PAIKALLISPOLIISIN PALVELUTAVOITTEET  V. 2007        

Lääni/kihlakunta Tavoitteet 2006   Tavoitteet 2007   AB- Tutkinta-aika Selvitystaso % 
  AB- hälytys-

tehtävien 
toiminta-
valmiusaika, 
keskim. 
minuuttia 

Rikoslaki-
rikosten pl. 
liikenne-
rikokset 
Selvitystaso 
% 

RL-
rikosten 
pl.liikenne-
rikokset 
Tutkinta-
aika, vrk 
keskim. 

AB- hälytys-
tehtävien 
toiminta-
valmiusaika, 
keskim. 
minuuttia 

Rikoslaki-
rikosten pl. 
liikenne-
rikokset 
Selvitystaso 
% 

RL-
rikosten 
pl.liikenne-
rikokset 
Tutkinta-
aika, vrk 
keskim. 

hälytys- 
tehtävien 
toiminta- 
valmiusaika, 
keskim. 
minuuttia 
2005 

Toteu-
ma 
2004 

Toteu-
ma 
2005 

Toteu-
ma 
2004 

Toteu-
ma 
2005 

Länsi-Suomi               

ALAVUS 28 55 115 28 55 115 24,9 111 113 68,5 63,7
IKAALINEN 33 50 115 33 50 115 29,4 95 89 53,6 58,5
JYVÄSKYLÄ 22 50 100 22 50 100 21,9 101 91 56,4 54,2
JÄMSÄ 27 57 135 27 57 135 26,2 132 137 61,2 61,3
KAARINA 27 34 125 27 34 125 26,3 111 118 39,8 43,9
KANGASALA 26 45 90 26 45 90 23,7 78 82 50,4 50,5
KANKAANPÄÄ 28 46 145 28 46 145 25,2 138 132 62,0 47,4
KAUHAJOKI 22 53 100 22 53 100 21,4 91 93 56,0 52,8
KAUSTINEN 33 46 135 33 46 135 34,0 124 110 49,1 58,6
KEURUU 25 55 150 25 55 150 24,2 180 116 61,7 61,4
KOKEMÄKI 29 45 100 29 45 100 29,3 87 128 43,0 54,9
KOKKOLA 18 52 95 18 52 95 17,1 85 103 58,0 58,1
KYRÖNMAA 22 52 150 22 52 150 22,1 155 220 61,3 59,9
LAPUA 31 46 110 31 46 110 29,7 104 114 54,4 54,0
LOIMAA 33 44 120 33 44 120 36,2 116 161 45,2 56,0
MUSTASAARI 34 40 125 34 40 120 37,1 120 126 36,6 48,8
MÄNTTÄ 36 50 130 36 50 130 32,9 119 93 59,1 75,2
NOKIA 25 45 90 25 45 90 25,6 83 84 54,7 51,5
NÄRPIÖ 28 40 150 28 40 150 30,9 152 150 40,9 37,4
PIETARSAARI 19 42 140 19 42 140 16,1 104 133 48,0 45,5
PORI 18 45 135 18 50 125 18,4 130 123 51,2 51,8
RAISIO 27 40 150 27 40 150 27,0 194 152 33,5 40,2
RAUMA 20 40 125 20 40 125 19,2 127 113 47,4 52,2
SAARIJÄRVI 34 50 150 34 50 150 33,3 151 141 57,8 66,7
SALO 19 40 110 19 40 110 21,0 96 92 39,9 46,6
SEINÄJOKI 21 45 110 21 45 110 20,6 106 110 57,8 55,1
TAMPERE 24 42 100 24 42 100 23,4 94 92 49,3 46,3
TURKU 22 45 120 22 45 120 22,3 118 118 50,6 53,9
TURUNMAA 40 35 145 40 35 145 35,6 136 133 49,7 42,7
VAASA 18 42 110 18 42 110 17,2 89 92 44,9 44,0
VAKKA-SUOMI 27 40 135 27 50 100 28,2 140 106 49,8 53,9
VALKEAKOSKI 30 42 95 28 45 90 25,5 104 72 49,5 54,0
VAMMALA 25 48 100 25 48 100 22,2 88 94 54,1 56,2
ÄÄNEKOSKI 30 55 115 30 55 115 27,6 116 96 66,1 61,1
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