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1 Vuoden 2005 tavoitteiden toteutuminen

L &nien oikeushallinto-osastojen toiminnan painopisteind vuonna 2005 olivat edelleen:
- ulosottopiirien alueellisen yhteistoiminnan (Ulo) koordinoiminen.

- l&anien ulosottopiireille jarjestdmé koulutus

- ulosottopiirien tulosneuvottelujen hoitaminen ja

- ulosottopiirien toiminnan ja talouden tarkastaminen

Vuoden 2005 aikana valmisteltiin ja annettiin 14 ulosottopiirien yhteistoi mintamaarays-
t&, jonka seurauksena vuoden 2006 alustaulosottopiireja on 51. Oikeushallinto-osastot
hoitivat toimialueellaan aluehallintolainsaddannon edellyttamét kuulemismenettelyt
jayhteistoimintalain mukaiset neuvottelut. Y hteistoimintamaaréykset koskivat seu-
raaviapiireja:

- Forssan ja Riihiméen ulosottopiirit -> Hameenlinnan ulosottopiiriin

- Imatran ulosottopiiri -> L appeenrannan ulosottopiiriin

- Jamsan ulosottopiiri -> Jyvaskylan ulosottopiiriin

- Mustasaaren ja Pietarsaaren ulosottopiirit -> Vaasan ulosottopiiriin

- Kiteen ja Lieksan ulosottopiirit Joensuun ulosottopiiriin

- Varkauden seudun ulosottopiiri Kuopion seudun ulosottopiiriin

- Piekséméen ja Savonlinnan ulosottopiirit Mikkelin ulosottopiiriin

- Kuusamon ja Limingan ulosottopiirit Oulun ulosottopiiriin

- Haapajarven ulosottopiiri Raahen ulosottopiiriin.
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Vuonna 2005 laaninkoulutus oli selkeasti hiljaisempaa kuin edellisend vuonna. Koulu-
tuksen kokonaiskustannukset vuonna 2005 olivat yhteensa 88 300 euroa (v. 2004 yh-
teensd 307 633 euroa).

Ulo-yhteistoiminta on koettu hyddylliseksi ja se on enimmakseen sujunut hyvin.

La&anien ulosottopiireihin kohdistama tar kastustoiminta yhtendistettiin 188nien laatiman
tarkastussuunnitelman pohjalta vuonna 2005. Tarkastustoiminta on ollut toisaalta toi-
minnan tarkastamista ja toisaalta revisiotarkastusta. Toiminnan tarkastaminen kytketaan
kiinteasti piirien tulosohjaukseen ja piirien toiminnan kehittamiseen...

Ulosottopiirien tulosneuvotteluissa vuodelle 2005 asetettiin uusia tavoitteita:

- ulosottopiirin toiminnan organisointi ja sithen liittyvat henkildstésuunnitel mat

- euroméaaréinen perintdtavoite

- toiminnan etupainotteisuus (lyhenevét kasittelyajat)

- tehostamissdannisten soveltaminen (samaistamispddtokset, voimavarojen kohden-
taminen vaativampiin perintdasioihin).

Uudet tavoitteet ovat askel eteenpdin kehitettdessi ulosoton yhteiskunnallista vaikutta-

vuutta, tuloksellisuutta, toimintaa ja laatua.

Ulosottopiirit laativat alkusyksysta 2005 alustavat ulosottotehtdvien uudelleen organi-

sointi- ja henkil6stésuunnitelmat.

Euroméaéréinen perintdtavoite onnistui hyvin, sill& vuonna 2005 tilitettiin hakijoille kaik-
kiaan 657 miljoonaa euroa, kun asetettu tavoite oli 591 miljoonaa..

Tulosneuvotteluissa asetettua toiminnan etupainotteisuus- ja kéasittelyaikojen lyhentamis-
tavoitteita pidettiin sindl1&8n oikeansuuntaisina. Tavoiteasetanta vaatii kuitenkin edelleen
kehittelya Tosin osa piireista saavutti ndmakin tavoitteet.

L&anien kokoamat tiivistelmét vaativan perinnan tehostamisesta ja ulosottolain tehosta-
missdanndsten soveltamisesta osoittavat, ettd valtakunnallinen tavoite - vahintaan yksi
tapaus jokaista kolmea avustavaa ulosottomiesté kohti - saavutettiin. Sen sijaan kaikki
piirit eivat padsseet tavoitteeseensa.

Perinteisla tunnusluvuilla asetetut tavoitteet toteutuivat lukuun ottamatta asiamaérista
laskettua onnistunutta perintd. Syyna poikkeamaan oli edellisena vuonna syntyneen este-
tilitysruuhkan purkaminen.

Joulukuussa 2005 tuli voimaan ulosoton toimistohenkildston uus palkkaug arjestel-
ma

Ulosottovalituksia ja hallintokanteluita ja ulosottomiehen toiminnasta aiheutuneista
vahingonkorvausvaateita |aanei ssd késiteltiin yhteensé noin 80.

L &nien oikeushallinto-osastoissa oli vuonna 2005 yhteensa 21 henkil6a Heidan tyo-
panoksensa ulosoton hallintotehtévissa vastasi 13,8 henkil6tyévuotta
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2 Laanin oikeushallinto-osastojen toiminta vuonna 2006
2.1 Ulosoton organisaatio

Eduskunta antaa hallitukselle vastauksen kihlakuntahal lintoa koskevasta selonteosta
maaliskuussa. Hallituksen antaman selonteon valmistelussa ulosoton osalta lahtokohtana
on ollut paikallisten ulosottopiirien irrottaminen kihlakuntajaosta erilliseksi organisaati-
oksi. Vuoden 2008 alusta toteutettavan B-vaiheen (30 liitosta) jalkeen maassa on 22
erillistéa ulosottopiiria B-vaiheen toteuttamisen ja ulosoton keskushallinnon uudelleen
organisoinnin vaatimat sddokset siséllytetdan ulosottolain uudistamisen 1V -vaiheeseen.

Keskushallinnon uudelleen organisointia jatketaan virkatyona oikeusministerion ja |85
ninhallitusten kesken. Keskushallinto tullaan pa&osin muodostamaan nykyisen oikeus-
ministerion ulosottotoimiston ja laaninhallitusten oikeushallinto-osastojen henkil0stosta.

2.2 Ulosottopiirien Ulo-yhteistoiminta ja ulosottopiirien toiminnan uudelleen orga-
nisointi, henkil6ston tehtavan kuvat

Ulo-yhteistoiminta

Ulo-yhteistoiminta kasittéd ulosottopiirijaotuksen muutoksen, uuden ulosottolainsé&dan-
non koulutuksen ja ulosoton tehtavarakenteen muutoksen ja tehtavien uudelleen organi-
soinnin. Valtion tuottavuusohjelman ja oikeusministerion Palvo-hankkeesta johtuvat
henkiloston sééstovelvoitteiden (100 henkil6d) vuoksi sekd henkiloston ikédrakenteesta
johtuvan kiihtyvan elakoitymisen vuoksi on kaynyt entisté valttamattomammaksi ulosot-
totehtavien uudelleen jarjestaminen, henkiloston ammatillisten valmiuksien (koulutus)
parantaminen seka tydssd jaksamisen ja viihtymisen tukeminen ja edistaminen.

Ulo-yhteistoiminta-alueet (myds koulutusalueita) vastaavat uutta 1.1.2008 voimaan tule-
vaks suunniteltua B-vaiheen piirijaotusta.

Neuvottelut kihlakunnanvoutien ja avustavien ulosottomiesten palkkausj érjestelman
uudistamisesta ovat viela kesken.

2.3 Koulutus

L&aninhallituksen jarjestdma koulutus vuonna 2006:

- vuonna 2007 voimaan tulevan uuden ulosottolainséadanndn kouluttaminen koko
henkilostolle

- redlisointia koskeva koulutus kihlakunnanvoudeille

- Tyonkulku- ja Uljas-tietojérjestelmékoulutus seka avustaville ulosottomiehille etta
toimistohenkildstolle.

Vuoden 2006 aikana l&anit suunnittelevat avustavien ulosottomiesten ja toimistohenki-
[6ston peruskurssien koulutussisallon. Vetovastuu hankkeissa on jarjestetty seuraavasti:
- peruskurssien orientaatio (Lapin l&aninhallitus)

- avustavien ulosottomiesten peruskurssi (Lansi-Suomen l&aninhallitus)

- toimistohenkil6ston peruskurssi (ItaSuomen |&&ninhallitus)
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Lansi-Suomen laéninhallitus jarjestda ruotsinkielisen koulutuksen.

Lisdksl valitsemistaan aiheista l&anit voivat jérjestéd koulutusta mydnnettyjen toiminta
méérarahojen puitteissa.

Koulutuksen jarjestamista varten [aéneille mydnnetéan vuodelle 2006 toimintamaaréra-
haa seuraavasti:

Etela-Suomen laaninhallitus 53 000 euroa
Lansi-Suomen laaninhallitus 68 000 euroa
[té& Suomen |&aninhallitus 24 000 euroa
Oulun l&aninhallitus 8 000 euroa
Lapin [&&ninhalitus 9 000 euroa
Y hteensa 171 000 euroa

Summasta 108 000 on varattu lainsdadantdkoulutukseen..
3 Oikeushallinto-osastoj en tulostavoitteet vuodelle 2006
Vuodelle 2006 laaneille asetetaan tul ostavoitteeksi:

organisoida Ulo-yhtei stoi minta-al ueet vastaamaan suunniteltua B-vaiheen piirija-
otusta

ohjata, koordinoida ja tarvittaessa avustaa suunnittelussa

tarkastaa ulosottopiirien toimintaa ja revisiota |&anien yhtelstoiminnassa laatiman
tarkastussuunnitel man mukai sesti

suunnitella ja organisoida ulosottopiirien la&ninkoul utus

suunnitella ruotsinkielisen vaeston palvelujen turvaaminen (Lansi-Suomen [&ani)
kayda ulosottopiirien tulosneuvottel ut vuodelle 2007 oikeusministerion asettamissa
puittei ssa vuodelle.

Oikeushallinto-osastojen tydpanos ulosoton hallintotehtévissa arvioidaan olevan noin 14
henkilotydvuotta (21 virkaa).

Timo Heikkinen Elina Arpiainen

Silja Fonsén

Helkki Karakorven puolesta EilaVuorinen
llkkaHelle Tommi Veteldinen

L &nin oikeushallinto-osaston toimintakertomus vuodelta 2005 (kukin omansa)

L &nin oikeushal linto-osaston toimintasuunnitelma vuodelle 2006 (kukin omansa)

L &nin oikeushallinto-osaston ulosottopiireja koskeva koulutussuunnitelma vuodelle 2006 (kukin
omansa)

Ulosottopiirien vuoden 2006 tulostavoitteiden toteutuminen



